REPUBLIQUE aEfe

FRANCAISE .=

Liberté enseignement frangais
Egalité étranger
Fraternité

Objet : Poste a pourvoir rentrée 2026
Professeur.e d’Espagnol

Lieu d’affectation : College Francais René Cassin, Fianarantsoa
College René Cassin - Rue Rakotozafy Alphonse, Fianarantsoa - 034 11 730 57 — college@rcassin-fianarantsoa.com

1. Présentation
Le Collége Frangais René Cassin est un établissement conventionné du réseau de I'Agence pour I'Enseignement
Francais a I'Etranger (AEFE). Géré par une association de parents d'éléves, il offre la possibilité aux éléves francais,
malgaches ou d'autres nationalités de suivre une scolarité reconnue par I'Education nationale francaise et ouverte sur
le pays d'accueil. Le College accueille 280 éleves de la maternelle jusqu'en classe de 3e.
Attaché aux valeurs de I'école inclusive, le College René Cassin veille a la réussite de chaque éléve en prenant en
compte la diversité des profils, des parcours et des besoins éducatifs particuliers.

2. Description du poste

Sous l'autorité du chef d'établissement, le professeur d'espagnol assure I'enseignement de la langue, de la culture et
de la civilisation hispaniques. Il ou elle développe chez les éléves les compétences de compréhension, d'expression et
d'interaction dans la langue espagnole tout en favorisant I'ouverture culturelle, le plurilinguisme et la réussite de tous
les éléves.

o Enseignement : Préparer et dispenser les cours d'espagnol conformément aux programmes de I'Education
nationale francaise. Appliquer les directives du ministére de 'Education nationale francaise et de I'AEFE.

o Pédagogie différenciée : Concevoir et mettre en ceuvre des séquences d'apprentissage adaptées a
I'hétérogénéité des éleves afin de permettre a chacun de progresser selon ses besoins, ses capacités et son
rythme d'apprentissage.

e Ecole inclusive : Participer a I'accompagnement des éléves a besoins éducatifs particuliers en collaboration
avec les équipes pédagogiques, les familles et les partenaires de I'établissement. Mettre en ceuvre les
aménagements pédagogiques nécessaires dans le respect des principes de I'école inclusive.

o Evaluation : Evaluer les compétences des éléves dans les différentes activités langagiéres, mettre en ceuvre
des évaluations variées et adaptées et assurer le suivi individuel des apprentissages.

e Vie scolaire : Participer aux conseils de classe, aux réunions pédagogiques, aux équipes éducatives et aux
projets de I'établissement.

e Lien avec les familles : Informer régulierement les parents des progrés, des réussites et des difficultés
éventuelles des éléves.

o Gestion de classe : Créer un climat de confiance, de bienveillance et d'exigence propice aux apprentissages
et a I'épanouissement des éléves.

3. Activités spécifiques

e Développer des projets favorisant la découverte des cultures hispaniques et I'ouverture internationale.

¢ Organiser ou participer a des événements culturels : semaine des langues, expositions, concours, projections,
rencontres ou échanges linguistiques.

e Concevoir des projets interdisciplinaires en collaboration avec les autres enseignants.

e Utiliser les outils numériques pour enrichir les apprentissages et favoriser I'autonomie des éléves.

o Adapter les supports, les activités et les modalités d'évaluation aux besoins des éléves.

e Participer aux réunions de suivi des éléves a besoins éducatifs particuliers et contribuer a la réflexion
collective sur les dispositifs d'accompagnement.

e Développer des pratiques pédagogiques favorisant I'engagement, la coopération et la réussite de tous les
éléves.

e Contribuer a la promotion du plurilinguisme et de la diversité culturelle au sein de I'établissement. Participer
activement au « Mai des langues », événement phare de 'AEFE.
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4. Profil recherché
Formation : Diplédme universitaire en espagnol, langues étrangéres, études hispaniques ou dipldme d'enseignement
équivalent.

o Expérience : Une expérience dans l'enseignement de I'espagnol est fortement conseillée. Une expérience
dans un contexte international ou dans I'accompagnement d'éléeves a besoins éducatifs particuliers serait
appréciée.

o Compétences techniques :

v Excellente maitrise de la langue espagnole a I'oral comme a I'écrit.
v Bonne maitrise de la langue francgaise a I'oral comme a I'écrit : dipldme DALF niveau C1 ou équivalent
souhaité.
v Bonne connaissance des cultures et civilisations du monde hispanique.
v Maitrise des méthodes d'enseignement des langues vivantes.
v Maitrise des principes de la pédagogie différenciée.
v Capacité a adapter les apprentissages a I'hétérogénéité des profils d'éléves.
v Connaissance des enjeux de I'école inclusive et de I'accompagnement des éléves a besoins éducatifs
particuliers.
Maitrise des outils numériques permettant la différenciation des apprentissages.
v Aptitude a travailler en équipe pluridisciplinaire pour construire des réponses pédagogiques adaptées
v Maitrise des outils informatiques de base.

e Qualités :

Bienveillance, écoute, patience, capacité d'adaptation, sens de la coopération, ouverture culturelle, créativité
pédagogique, rigueur professionnelle, engagement en faveur de la réussite de tous les éléves et aptitude a travailler en
équipe.

5. Conditions de travail
e Type de contrat : Contrat local.
o Temps de travail : Temps plein ou partiel, selon les besoins de I'établissement.
¢ Rémunération : Selon la grille de I'établissement et I'expérience.

6. Comment faire pour candidater ?

Les piéces suivantes sont a déposer sous pli fermé auprés du secrétariat du collége ou a envoyer par courriel a
college@rcassin-fianarantsoa.com a I'attention du chef d'établissement avec comme objet « Candidature —
Enseignant d'espagnol » au plus tard le vendredi 26 juin 2026.

v CV détaillé avec photo récente et contact rapide

v Photocopies des dipldmes et certificats

v Lettres de recommandation et contacts des anciens employeurs
v Lettre de motivation signée par le candidat

v Photocopie certifiée d'une piece d'identité

v Certificat de résidence
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